KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

111 ABGESAGT !!! - Erzieher/in sein ist

Kinderkram?!

Angebotstag:

Uhrzeit:
8:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

"Ein Kind hat 100 Mdglichkeiten,
hundert Hande, hundert Gedanken.
Es besitzt hundert Weisen zu denken.
Hundert Weisen zu spielen und

100 Weisen zu sprechen.

Ein Kind hat hundert Sprachen (...)."
(L.Malaguzzi)

Die Berufsfelderkundung in unserer Kita
ermoglicht einen umfassenden Einblick in den
Alltag einer Erzieherin/ eines Erziehers. Dabei
zeichnet sich unsere Einrichtung durch diverse
besondere und spannende Merkmale aus.

Unser Bild vom Kind

In der Kita Niki de Saint Phalle verfolgen wir bei
der Betreuung der Kinder das Konzept der Reggio-
Padagogik. Dieser Ansatz bezieht sich auf ein
Kind, das mit allen Sinnen zuhért und

beobachtet. Es agiert von Klein auf eigensténdig
und fordert neue Erfahrungen ein. Durch diesen
angeboren Forscherdrang gestalteen die

Kinder somit ihre eigene Entwicklung aktiv

mit. Die Erzieher/-innen begleiten und
unterstitzen sie auf ihrem Weg, aber belehren sie
nicht. (Mehr zu unserem Konzept
https://www.ukm.de/index.php?id=kita )

Zudem handelt es sich bei unserer Einrichtung um
eine Betriebskita. Das bedeutet, dass von jedem
Kind mindestens ein Elternteil an der Uniklinik
Munster oder einer der Tochtergesellschaften
angestellt ist.

Kindertagesstatte Niki de Saint
Phalle

SchmeddingstraBe 70

48149 Munster

DE

Unternehmensdarstellung:

Wir sind die Betriebskindertagesstatte
(Kita) des UKM. Wir betreuen ganztagig
bis zu 150 Kinder von MitarbeiterInnen
des UKMs, deren Tochtergesellschaften
und der medizinischen Fakultat - ab
einem Alter von vier Monaten. Unsere
Kinder kénnen die Kita bis zur
Einschulung besuchen.

Unser Team besteht aus rund 40
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in
Voll- und Teilzeit - von der Kita-Leitung
Uber die padagogischen Fachkrafte bis
hin zu unseren Klichenfeen. Die Namen
unserer zehn Gruppen mit rund 150
Kindern haben einen direkten Bezug
zur Stadt Minster und heiBen zum
Beispiel "Lambertis", "Aaseekinder"
oder "Drubbelken". Unsere Kita verteilt
sich auf zwei Etagen mit zehn
Gruppenraumen plus Gruppen-,
Neben-, Wasch- und Schlafraum, vier
Piazzen, zwei Ateliers, zwei
Holzwerkstatten, sechs
Differenzierungsraumen, zwei Klichen,
zwei Turnhallen, vier Terrassen, zwei
Balkonen und ein groBes
AuBengelande.
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UnternehmensgroéBe:

Das Berufsbild des/r Erziehers/in

Der Beruf des/r Erzieher/in ist sowohl von einer
umfangreichen fachlichen Qualifikation gepragt als
auch untrennbar mit der Personlichkeit des/r
Erziehers/in verbunden. Neben einem geduldigen,
einflihlsamen und engagierten Auftreten zahlen
Teamgeist und Verlasslichkeit zu den Merkmalen
eines/r Erziehers/in. Eine enge und
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern
ermoglicht die seelische und kérperliche Reifung
des Kindes. Im Zuge von der Vereinbarkeit von
"Familie und Beruf" und der Anpassung von
Geschlechterrollen stellt der/die Erzieher/in einen
sensiblen Partner in der Sozialisation des Kindes
dar. Ein insgesamt spannender Beruf, der das
Wort Berufung verdient, in seinem Namen tragt
und wertvoller und herausfordernder ist als je
ZUvor.

Die Raumlichkeiten der Kita

Das Gebaude der Kita Niki de Saint Phalle ist im
Jahr 2011 neu errichtet und ausgestattet worden.
Die Kita stellt fir 150 Kinder in 10 Gruppen Platze
bereit. Die Raume beinhalten neben Ateliers,
Holzwerkstatten, Turnhallen, Ruheraumen und
einem groBzugigem AuBengeldande zahlreiche
Moglichkeiten dem Forschergeist der Kinder
gerecht zu werden.

Solltet ihr euch flr unsere Einrichtung
entscheiden, werdet ihr einen Einblick in den
Alltag einer Erzieherin/ eines Erziehers in einer
unserer Gruppen erhalten. Ihr werdet die die
Herausforderungen und die schénen Seiten dieses
Berufes kennenlernen. Bei uns gibt es keine festen
Kleidungsvorschriften. Unter der Berticksichtigung
eines respektvollen Miteinanders darf sich hier
jeder frei entfalten. Da wir Kinder zwischen einem
und sechs Jahren in unserer Einrichtung haben,
solltet ihr die Begeisterung mitbringen euch mit
dieser Altersgruppe auseinanderzusetzen.
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Weitere Informationen zum Thema Inklusion, der
Geschichte unserer Einrichtung oder Bilder der
Kita findt ihr auf unserer Homepage oder ihr
meldet euch mit euren Fragen einfach direkt bei
uns.

Veranstaltungsort:
SchmeddingstraBe 70
48149 Munster

Berufsfeld:
Soziales, Padagogik

Anzahl Pldtze gesamt:
4

Anzahl Pldatze noch verfiigbar:
4

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen lber Praktika und
Ausbildungsmoéglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen
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