KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Ein Tag im Hotel - vom Frihstiick uber das
Housekeeping zum Hotelempfang

Angebotstag:
06.07.2027

Uhrzeit:
8:00 bis 15:30 Uhr

Beschreibung
Wir bieten einen Einblick in das Hotel Marco Polo

Das Tagespraktikum beginnt im
Frihstlicksservice:

- Gaste bedienen

- Tische abraumen und eindecken

- beim Auffillen des Frihstlicksbuffet helfen

kurz gesagt: Den Gasten eine angenehme
Frihstlickatmosphdre bieten

Danach geht es mit den Mitarbeitenden des
Housekeepings auf zu den Hotelzimmern:

- Betten abziehen und neu beziehn

- Aufraumen und Staubwischen

- die Zimmer fir die neuen Gaste herrichten

kurz gesagt: Den Gasten einen angenehmen
Aufenthalt bieten

Der Tag endet am Hotelempfang:

- beim Einchecken der Gaste helfen
- Reservierungen kontrollieren

- Ablage von Unterlagen

kurz gesagt: Die Gaste herzlich willkommen
heiBen

Bitte tragen Sie an diesem Tag Kleidung mit
Bewegungsfreiheit, keine Jogginghosen, und
bequeme Schuhe. Fir Ihre Pause bringen Sle sich
bitte Verpflegung mit. Wir stellen Ihnen Kaffee,
Tee und Mineralwasser zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

Veranstaltungsort:
Bremer Platz 36

ASB Marco Polo gGmbH
Bremer Platz 36

48155 Mlnster

DE

Unternehmensdarstellung:
Hotel Marco Polo
Gastfreundschaft trifft gelebte Inklusion

Das Hotel Marco Polo im Herzen von
Minster ist mehr als nur ein Ort zum
Ubernachten. Als Inklusionsbetrieb des
ASB Miinsterland vereint es modernen
Hotelkomfort mit sozialem
Engagement. Menschen mit und ohne
Behinderung arbeiten hier Seite an
Seite - und machen den Aufenthalt fur
Gaste aus aller Welt zu einem
besonderen Erlebnis.

Komfortabel (ibernachten - zentral und
barrierefrei

Zentral in Munster gelegen, ist das
Hotel Marco Polo ein idealer
Ausgangspunkt flir Geschaftsreisen,
Stadteurlaube oder
Gruppenaufenthalte. Die 24 stilvoll
eingerichteten Zimmer sind modern
ausgestattet und sorgen fir eine
angenehme Ubernachtung. Vier der
Zimmer sind komplett barrierefrei. Ein
groBzulgiger, barrierefrei zuganglicher
Frihstlcksbereich, kostenfreies WLAN
und das nette Lacheln unseres
Servicepersonals machen den
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48155 Minster

Berufsfeld:
Dienstleistung

Anzahl Pldtze gesamt:
1

Anzahl Pliatze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Tatigkeiten

Zusatzinformationen

Das Hotel Marco Polo ist ein
Inklusionsunternehmen.

Hier arbeiten Menschen mit und ohne
Behinderung als Team zusammen.

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Aufenthalt rundum komfortabel.
Konferenzraum fliir Tagungen und
Workshops

Neben dem Hotelbetrieb bietet das
Marco Polo auch einen modernen und
ebenfalls barrierefrei zuganglichen
Konferenzraum mit Platz fur bis zu 20
Personen. Die Raumlichkeit ist mit
aktueller Technik ausgestattet und
eignet sich ideal fur Tagungen,
Fortbildungen oder Teamevents.
Arbeiten mit Sinn - Inklusion im Alltag
Im Hotel Marco Polo arbeiten Menschen
mit und ohne Behinderung als
gleichberechtigtes Team zusammen.
Die Mitarbeitenden Gbernehmen
vielfaltige Aufgaben im Empfang, im
Service und in der Hauswirtschaft. So
wird Inklusion nicht nur geférdert,
sondern aktiv gelebt.
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